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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
Klauzula Informacyjna

Jednoczesnie, z uwagi na art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej jako:
Rozporzadzenie 2016/679, informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dzienny Dom Pomocy w Mikotowie z siedzibg w
Mikotowie (43-190), przy ul. Konstytucji 3-go Maja 12
W Dziennym Domu Pomocy w Mikotowie wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie
Pani/Pan kontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych pod adresem e-mail iod@cuw.mikolow.eu albo telefonicznie 509-212-776 lub przesytajac
korespondencje na adres administratora danych z dopiskiem ,10D”;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji, w oparciu o podstawe
prawng okres$long w art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia 2016/679, tj. obowigzek prawny cigzacy na
administratorze oraz w oparciu o podstawe prawng okreslong w art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
2016/679, tj. Pani/Pana zgode, w przypadku okreslonym w pkt. 6 ponizej;
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ organy lub podmioty, dziatajagce w oparciu o
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa. Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ powierzone
podmiotom wspierajagcym biezgcg dziatalno$¢ Administratora, z ktérymi Administrator zawart umowy
powierzenia przetwarzania danych, zgodnie z art. 28 Rozporzadzenia 2016/679;
podanie przez Panig/Pana nastepujgcych danych osobowych:
— imie (imiona), nazwisko, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
wyksztatcenie i przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest wymogiem ustawowym zgodnie z art.
22! §1 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ),
— obywatelstwo, potwierdzenie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
w/w stanowisku, informacja o zdolnos$ci do czynnosci prawnych, informacja o korzystaniu z petni
praw publicznych oraz poswiadczenie o niekaralnosci jest wymogiem ustawowym zgodnie z art. 6
ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. (tekst jednolity: Dz. U.z 2022 r.
poz. 530),
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak spetnienia wymogdéw formalnych, co bedzie
skutkowato odrzuceniem oferty;
podanie przez Panig/Pana informacji dotyczacych niepetnosprawnosci jest dobrowolne, lecz wymagane
zgodnie z art. 13 ust. 2a ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (tekst
jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 530) jezeli zamierza Pani/Pan skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w
art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych;
podanie przez Panig/Pana innych danych osobowych, niz wymienione w punkcie 5, jest dobrowolne, a
dane te bedg przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody, w oparciu o art. 6 ust. 1 lit.
a, ktéra moze zostacé przez Panig/Pana odwotana w dowolnym czasie;
posiada Pani/Pan:
— prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, zgodnie z art. 15 rozporzadzenia
2016/679,
— prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 16 Rozporzadzenia 2016/679,
— prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie art. 18
Rozporzadzenie 2016/679, jednakze z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
Rozporzadzenia 2016/679,
— prawo do usuniecia danych osobowych, zgodnie z art. 17 Rozporzadzenia 2016/679,
w zakresie danych, na ktdére wyrazita/wyrazit Pani/Pan zgode,
— prawo do przenoszenia danych osobowych, zgodnie z art. 20 Rozporzadzenia 2016/679 w zakresie
danych, na ktére wyrazita/wyrazit Pani/Pan zgode, o ile bedzie to technicznie mozliwe,
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8)

9)

10)
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— prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

jezeli uzna Pani/Pan, ze dane przetwarzane s3 W  sposéb niezgodny
z obowigzujgcym prawem;

jednoczesnie, z uwagi na specyfike prowadzenia naboru, nie przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu,

wobec przetwarzania danych osobowych, z uwagi na fakt, ze podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana

danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych

objetego zgodg oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych

wynikajgcego z wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze;

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rdéwniez w formie

profilowania oraz nie bedg przekazane do panistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych uzalezniony jest od obowigzujgcych przepisow prawa,

jak rowniez od okresu wynikajacego z przyjetego u Administratora jednolitego rzeczowego wykazu akt.

data i podpis



